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Allgemeine Bestimmungen

§1

Firma und Sitz der Gesellschaft

Die Gesellschaft fihrt die Firma:
“Stadtisches Klinikum Brandenburg GmbH*

Sitz der Gesellschaft ist Brandenburg an der Havel

§2

Gegenstand der Gesellschaft

Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb des Stédtischen Klinikums

Brandenburg und sonstigen Nebeneinrichtungen (u. a. Medizinische Schule).

Das Unternehmen soll, auf der Basis des jeweils geltenden Krankenhausplanes ein
hochqualifiziertes medizinisches und pflegerisches Leistungsangebot gewahrleisten,

um eine optimale Krankenhausversorgung der Bevdlkerung zu sichern.

Die Gesellschaft ist berechtigt, sich im Ausnahmefall an anderen Gesellschaften
gleichen, ahnlichen oder verwandten Gegenstandes zu beteiligen und solche Gesell-
schaften zu Gibernehmen, wenn sie den Gesellschaftszweck nachhaltig férdern und zu
der Erfillung von Aufgaben der ortlichen Gemeinschaft beitragen.

Art und Umfang der Beteiligung an weiteren Unternehmen sind an die vorherige

Zustimmung der Stadtverordnetenversammiung der Stadt Brandenburg an der Havel
gebunden.
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§3

Gemeinniitzigkeit

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im

Sinne des Abschnitts , Steuerbegilinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Zweck der Gesellschaft ist die Forderung des offentlichen Gesundheitswesens und der
offentlichen Gesundheitspflege, und — soweit darin noch nicht enthalten — der Bildung

sowie der Wissenschaft und Forschung.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch den Betrieb des Stadtischen
Klinikums Brandenburg — unter anderem auch als Akademisches Lehrkrankenhaus — und
seiner Nebeneinrichtungen sowie die Ausbildung von medizinischem und
nichtmedizinischem Krankenhauspersonal. Die Forderung von Wissenschaft und
Forschung wird insbesondere verwirklicht durch die Durchflihrung von Forschungs- und
Lehrveranstaltungen in Kooperation mit der gemeinniitzigen Medizinischen Hochschule
Brandenburg CAMPUS GmbH.

Die Gesellschaft ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie

eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel der Gesellschaft dirfen nur fir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet
werden. Die Gesellschafter erhalten in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter keine

Zuwendungen oder Gewinnanteile aus Mitteln der Gesellschaft.

Die Geselischafter erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflosung der
Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke nicht mehr als ihre
eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen

zurick.

Bei Auflosung der Gesellschaft oder bei Wegfall der steuerbegiinstigten Zwecke fallt
das Vermogen, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Gesellschafter und den
gemeinen Wert der von den Gesellschaftern geleisteten Sacheinlagen Ubersteigt, an
die Stadt Brandenburg an der Havel, die es unmittelbar und ausschlieBlich fir

gemeinn{tzige Zwecke zu verwenden hat.
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Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind,

oder durch unverhaitnismafig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

§4

Stammkapital und Geschéftsanteile

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt EUR 25.600,00 (in Worten: Euro funfund-

zwanzigtausendsechshundert).

Die Stammeinlage wird in voller Hohe von EUR 25.600,00 (in Worten: Euro flinfund-

zwanzigtausendsechshundert) von der Stadt Brandenburg an der Havel gehalten.

Die VeraduBerung oder Verpfandung eines Geschéftsanteils oder einzelner Teile eines
Geschaftsanteils bedarf der Zustimmung der Gesellschafter. Gleiches gilt fir den

Beitritt neuer Gesellschafter.

Bei jeder VerauRerung eines Geschaftsanteils der Gesellschaft oder Teilen von

solchen steht den einzelnen Gesellschaftern ein Vorkaufsrecht zu.

§5

Dauer der Gesellschaft, Geschiftsjahr

Die Dauer der Gesellschaft ist unbestimmt.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschéftsjahr beginnt mit der

Griindung der Gesellschaft und endet mit dem Ende des betreffenden Kalenderjahres.



Verfassung der Gesellschaft

§6

Organe der Gesellschaft

Organe der Geselischaft sind:

1. die Gesellschafterversammliung,
2. der Aufsichtsrat,
3. die Geschéftsfihrung.

§7

Zustandigkeit der Gesellschafterversammiung

Unbeschadet gesetzlicher Regelungen oder weitergehender Bestimmungen dieses
Gesellschaftervertrages unterliegen der Beschlussfassung durch die Gesellschafterver-

sammlunginsbesondere:

1. Anderung des Gesellschaftsvertrages, insbesondere Erhdhung oder Herabsetzung

des Stammkapitals,

2. Bestellung des Wirtschaftsprifers (Wirtschaftspriffungsgesellschaft),

3. Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang)

und Ergebnisverwendung,

4. Bestellung und Abberufung der Geschaftsfiihrung und von Aufsichtsratsmitgliedern sowie

deren jeweiligen Entlastung,

5. Die Grundsatzentscheidung Uber die organisatorische und bauliche Struktur, insbe-
sondere Einrichtung und Auflésung von Fachabteilungen und Fachbereichen, die
Aufgabenstellung und das Bettenangebot im Rahmen der Krankenhausbedarfs-
planung des Landes Brandenburg, die Einrichtung oder Aufldsung von Ausbildungs-

einrichtungen im Klinikum,

6. Festlegung des Auslagenersatzes und der evtl. Entschadigung fir die Mitglieder des

Aufsichtsrates,



7. Grlindung, Erwerb, Pacht und Beteiligung an anderen Unternehmen,
8. Festsetzung des Wirtschaftsplanes,
9. Geltendmachung von Ersatzansprichen gegen den Geschéftsfihrer *) oder

Mitglieder des Aufsichtsrates,

10.  Auflésung und VerauBerung von Unternehmen sowie Beteiligungen der Gesellschaft,

11.  Ubernahme von Biirgschaften, Abschluss von Gewahrvertrigen und die Bestellung

anderer Sicherheiten fir Dritte,
12.  Abschluss, Anderung und Aufhebung von Grundstiicksgeschéaften.

13. Entscheidungen in der Gesellschafterversammlung der Tochtergesellschaften, waren
sie Entscheidungen der Gesellschafterversammlung der Muttergesellschaft, unter-
liegen der Entscheidung der Gesellschafterversammlung der Muttergeselischaft,

sofern fUr die Tochtergeselischaft kein eigener Aufsichtsrat eingerichtet ist.

*} Diese Funktionsbezeichnung und alle nachfolgenden in der mannlichen Form umfasst/umfassen

auch gleichzeitig die Funktionsbezeichnung(en) in der weiblichen Form.

§8

Organisation der Geselischafterversammlung

(1) Die Gesellschafter Uben die ihnen in den Angelegenheiten der Gesellschaft

zustehenden Rechte durch Beschlussfassung in der Gesellschafterversammlung aus.
(2) Die Gesellschafterversammiung findet am Sitz der Gesellschaft statt.

(3) Die ordentliche Gesellschafterversammlung hat innerhalb der ersten acht Monate des
Geschéftsjahres stattzufinden.
Aulerordentliche Geselischafterversammlungen sind auf3er in den gesetzlich vorge-
schriebenen Fallen einzuberufen, wenn es im Interesse der Gesellschaft erforderlich

ist.
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Die Einberufung der Gesellschafterversammiung erfolgt durch Einladung der
Gesellschaft seitens der Geschéftsfiihrung — Einberufung durch einen Geschaftsfihrer
ist ausreichend — mit eingeschriebenem Brief unter Angabe von Ort und Zeit und unter
Mitteilung der Tagesordnung einschlieBlich der Beschlussvorlagen. Zwischen dem
Tage der Absendung der Einladung und dem Tage der Gesellschafterversammlung
muss ein Zeitraum von mindestens einer Woche liegen. Hierbei werden der Tag der
Absendung und der Tag der Geselischafterversammlung nicht mitgerechnet. In
dringenden Fallen kann eine andere Form der Einladung und eine kirzere Frist

gewahlt werden.

Den Vorsitz in der Gesellschafterversammiung fihrt der Vertreter des Mehrheits-

gesellschafters, im Verhinderungsfall sein Vertreter im Amt.

Die Beschliisse der Gesellschafterversammlung werden, sofern nicht gesetzliche
Vorschriften etwas Abweichendes vorschreiben, mit Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst; bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Bei Stimment-
haltung gilt die Stimme als abgegeben. Satzungsénderungen und die Auflésung der
Gesellschaft bediirffen einer Mehrheit von Dreiviertel der abgegebenen Stimmen.

Abgestimmt wird nach Geschaftsanteilen.

Die Gesellschafterbeschliisse kénnen auch schriftlich, fernschriftlich, fernmindlich
oder telegraphisch gefasst werden, wenn alle Gesellschafter diesem Abstimmungs-
verfahren zustimmen. So gefasste Beschlisse sollen zu Beweiszwecken schriftlich

bestatigt werden; die Bestatigung ist den Gesellschaftern unverziglich zuzuleiten.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn alle Gesellschafter
ordnungsgemaR geladen sind und mindestens 75 % des Stammkapitals vertreten ist.
Ist trotz ordnungsgemafer Einberufung die Gesellschafterversammiung nicht
beschlussfihig, so ist die Einladung innerhalb von drei Tagen zu wiederholen. Fir die
Berechnung der Frist gilt Absatz 4, Satz 3, entsprechend. Diese Gesellschafter-
versammlung ist in jedem Fall ohne Ricksicht auf die Hohe des vertretenen Stamm-

kapitals beschlussfahig. Bei der Einladung ist darauf gesondert hinzuweisen.




(9) Ist eine Gesellschafterversammlung nicht ordnungsgemaf einberufen worden, kénnen
verbindliche Beschliisse nur dann gefasst werden, wenn samtliche Gesellschafter in
der Versammlung anwesend oder ordnungsgemaf? vertreten sind und gegebenenfalls
ihre Vertreter damit einverstanden sind, dass in ihr tiber den betreffenden Gegenstand

trotzdem verhandelt und beschlossen wird.

(10) Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Gesellschafterversammiung ist unver-
zlglich eine Niederschrift zu fertigen, in der Ort und Zeit, die Namen der Ver-
sammlungsteilnehmer, die Antrage, der wesentliche Verlauf der Verhandlungen und
die Beschliisse sowie die Abstimmungsergebnisse, gegebenenfalls die Verzichte auf
die Geltendmachung formaler Mange!, festzuhalten sind. Die Niederschrift ist vom

Versammilungsleiter zu unterzeichnen.

§9

Aufsichtsrat

(1)  Der Aufsichtsrat besteht aus:

1. dem/der Oberblirgermeister/in der Stadt Brandenburg an der Havel kraft Amtes, sofern er/sie
keinen anderen Beschéaftigten der Gemeinde mit der Wahrnehmung dieser Aufgabe gemaf § 97
Abs. 1 Satz 1 BbgKVerf betraut

2. funf Mitgliedern, die gemall § 97 Abs. 2 und 4BbgKVerf durch die
Stadtverordnetenversammiung zu entsenden sind und nicht gleichzeitig Beschaftigte der

Gesellschaft sein dirfen ,

3. drei Arbeitnehmervertretern, die nach den Vorschriften des Drittelbeteiligungsgesetzes gewahilt
werden. Im Falle der Anwendung des Mitbestimmungsgesetzes gelten die hierfiir

anzuwendenden Vorschriften,

(2) Wenn ein Mitglied des Aufsichtsrates aus der Stellung ausscheidet, die Voraussetzung
fir seine Bestellung gewesen ist, erlischt gleichzeitig die Mitgliedschaft im Aufsichts-

rat.

(3) Die Amtszeit des Aufsichtsrates entspricht der Amtszeit der Stadtverordnetenver-
sammlung. Sie beginnt jedoch friihestens, wenn samtliche Mitglieder entsandt sind.
Der alte Aufsichtsrat fiihrt die Geschafte bis zur Bildung eines neuen Aufsichtsrates

fort. Die Wiederwah! ist zuldssig.
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Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann sein Amt durch Erklarung gegeniiber dem
Vorsitzenden des Aufsichtsrates niederlegen; der Vorsitzende des Aufsichtsrates
muss diese Erklarung gegenliber dem Gesellschafter abgeben.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates, das durch die Stadtverordnetenversammlung
entsandt wurde, kann wahrend der Dauer der Amtszeit von der
Gesellschafterversammlung abberufenwerden.

Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Gesellschafterversammlung

abzuberufen.

Die Tatigkeit des Aufsichtsrates ist ehrenamtiich. Es kann eine angemessene

Aufwandsentschadigung gezahlt werden.

Fir jedes Mitglied des Aufsichtsrates wird von den nach § 7 Ziff. 4 dieses Gesell-

schaftsvertrages zustandigen Gremien ein Ersatzmitglied bestellt und abberufen.

Der Beteiligungsverwaltung der Stadt Brandenburg an der Havel wird ein aktives
Teilnahmerecht entsprechend § 97 Abs. 5 und § 30 Abs. 3 BbgKVerf bei den
Aufsichtsratssitzungen eingerdumt, soweit dem nicht im Einzelfall besondere Griinde, die
durch  Mehrheitsbeschluss des Aufsichtsrates festgestellt werden  miissen,
entgegenstehen.

§10

Organisationdes Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte in seiner ersten Sitzung nach der Bestellung
den Vorsitzenden, den stellvertretenden Vorsitzenden, den Schriftfiihrer sowie dessen

Stellvertreter.
Der Aufsichtsrat hat der Gesellschafterversammiung liber seine Tatigkeit zu berichten.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates konnen ihre Aufgaben nicht durch andere wahr-

nehmen lassen.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. Er fasst seine Beschlisse in
Sitzungen, die vom Vorsitzenden oder bei Verhinderung von seinem Stellvertreter
unter Angabe der Tagesordnung und Beifiigung der zur Beratung erforderlichen

Unterlagen einberufen und geleitet werden.
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Die Einberufung erfolgt, sobald und so oft es das Interesse der Gesellschaft erfordert
oder es diese Satzung vorschreibt. Der Vorsitzende, im Verhinderungsfall sein Stell-
vertreter, beruft schriftlich unter Angabe von Ort und Zeit und unter Mitteilung der

Tagesordnung einschlieBlich der Beschlussvoriagen den Aufsichtsratein.

Zwischen dem Tage der Absendung der Einladung und dem Tage der Aufsichtsrats-

sitzung muss ein Zeitraum von mindestens drei Wochen liegen.

Hierbei werden der Tag der Absendung und der Tag der Aufsichtsratssitzung nicht

mitgerechnet.

Der Aufsichtsrat wird vom Vorsitzenden einberufen, so oft er es fir erforderlich oder
zweckmafig halt; in der Regel soll der Aufsichtsrat einmal im Kalendervierteljahr ein-

berufen werden.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn seine sdmtlichen Mitglieder eingeladen und
mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend sind. Ist der Aufsichtsrat trotz
ordnungsgemaler Einladung zu einer Sitzung nicht beschlussfahig, so ist einezweite
Sitzung mit der gleichen Tagesordnung innerhalb einer Frist von drei Tagen einzu-
berufen, in der der Aufsichisrat ohne Ruicksicht auf die Zahl der anwesenden
Mitglieder beschlussfahig ist; hierauf ist in der Einladung hinzuweisen. Fir die

Berechnung der Frist gilt Abs. 5 Satz 4 entsprechend.

Der Aufsichtsrat fasst, soweit durch Gesetz oder diesen Gesellschaftsvertrag nichts
anderes bestimmt ist, seine Beschlisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Abwesende Mitglieder kénnen dadurch an der Beschlussfassung des Aufsichtsrates
teilnehmen, dass sie ihre schriftlichen Stimmabgaben durch ein anderes Aufsichts-
ratsmitglied Gberreichen lassen. Mit der Zustimmung aller Mitglieder kann auch schrift-

lich, fernschriftlich, fernmindlich oder telegraphisch abgestimmt werden.
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Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrates sind Niederschriften
anzufertigen, die der Vorsitzende und der Schriftfiihrer oder bei ihrer Verhinderung
ihre Stellvertreter zu unterzeichnen haben. In der Niederschrift sind Ort und Zeit, die
Namen der Versammlungsteilnehmer, die Antrdge, der wesentliche Verlauf der
Verhandlungen und die Beschliisse sowie die Abstimmungsergebnisse und gege-
benenfalls die Verzichte auf die Geltendmachung formaler Mange! festzuhalten. Der
Versand des Protokolls soll innerhalb von vier Wochen nach der Sitzung an die

Mitglieder des Aufsichtsrates erfolgen.

Willenserkidrungen des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden, bei dessen Verhin-

derung von seinem Stellvertreter, abgegeben.

Ist eine Aufsichtsratssitzung nicht ordnungsgemal einberufen, kénnen verbindliche
Beschilisse nur gefasst werden, wenn samtliche Aufsichtsratsmitglieder in der
Versammiung anwesend und damit einverstanden sind, dass in ihr Uber den betref-

fenden Gegenstand trotzdem verhandelt und beschlossen wird.

§ 11

Aufgabendes Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat berat und lberwacht die Geschaftsfiihrung. Er hat gegenliber dem
Geschaftsfiihrer ein unbeschranktes Recht auf Auskunft und Einsicht in die
Geschéftsunterlagen und kann mit dessen Ausilibung einzelne seiner Mitglieder
beauftragen. Der Aufsichtsrat hat die Gesellschaft unbeschadet der Rechte der
Gesellschafterversammlung gerichtlich und aullergerichtlich gegeniber der
Geschéftsfiihrung zu vertreten, wobei er diese Befugnis auf den Vorsitzenden des

Aufsichtsrates delegieren kann.

Dem Beschluss des Aufsichtsrates sind vorbehalten:
1. Anstellung und Kiindigung der Leitenden Pflegekraft;
2. Prifung des jahrlich von der Geschéaftsfihrung im Varaus aufzustellenden Wirt-

schaftsplanes (Erfolgs-, Vermdgens- und Stellenplanes) sowie des Finanzplanes

zur Weiterleitung an die Gesellschafterversammlung zwecks Festsetzung;
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3. Erlass einer Geschaftsordnung fiir die Geschéftsfiihrung sowie Anderungen und

Erganzungen dieser Geschaftsordnung;

4. die Vorlagen an die Gesellschafterversammlung;

5. die dem Aufsichtsrat nach § 171 AktG vorbehaltenen Rechte und Pflichten beziig-

lich des Jahresabschlusses und der Gewinnverwendung.

6. Entscheidungen im Aufsichtsrat der Tochtergesellschaften, wéaren sie
Entscheidungen des Aufsichtsrates der Muttergesellschaft, unterliegen der
Entscheidung des Aufsichtsrates der Muttergesellschaft, sofern fir die

Tochtergesellschaft kein eigener Aufsichtsrat eingerichtet ist.

§12
Die Geschaftsfiihrung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéftsfiihrer. Die Aufgaben der Betriebs-

leitung im Sinne des § 23 BbgKHEG werden in der Geschéftsordnung geregeilt.

Die Gesellschaft wird durch einen Geschéaftsflihrer oder, wenn mehr als ein Geschafts-
fuhrer bestelit ist, durch zwei Geschaftsfiihrer bzw. durch einen Geschéftsfihrer und
einen Prokuristen gemeinsam vertreten. Alleinvertretungsbefugnis kann durch Gesell-
schafterbeschluss erteilt werden, ebenso Befreiung von den Beschrdnkungen des §
181 BGB.

Die Geschaftsfiihrung fuhrt die Geschafte der Gesellschaft nach Maftgabe der
Gesetze, dieses Gesellschaftsvertrages, der Geschaftsordnung, des Wirtschafts- und
Finanzplanes und der vom Aufsichtsrat im Rahmen seiner Befugnisse beschlossenen
Grundsatze, insbesondere alle laufenden Entscheidungen und Malinahmen, die
erforderlich sind, um den gemeinniitzigen Gesellschaftszweck zu férdern und zu

erreichen.

Der Geschéftsflihrer bedarf auller in den gesetzlich oder in dieser Satzung vorge-

sehenen Fallen der Zustimmung des Aufsichtsrates in folgenden Angelegenheiten:

1. Erwerb, VerduBerung und Belastung von Betriebseinrichtungen, deren Einzelwert
75.000 EURUbersteigt.
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2. Einleitung, Fihrung und Beendigung von Rechtsstreitigkeiten, deren Streitwert

eine vom Aufsichtsrat festzusetzende Grenze (berschreitet.

3. Abschluss und Kindigung von Miet- und Pachtvertrédgen, sofern die Vertrags-
dauer ein Jahr Oberschreitet oder der Vertragsumfang einen vom Aufsichtsrat

festzusetzenden Finanzrahmen Ubersteigt.

Beim Abschluss der Geschéftsfiihrervertraige wird die Gesellschaft durch den

Aufsichtsratsvorsitzenden, im Verhinderungsfall durch dessen Stellvertreter vertreten.

Die Geschaftsfiihrung ist fur die Bestellung von Prokuristen und von Handlungsbevoll-
machtigten zum gesamten Geschéftsbetrieb zustdndig. Vor der Berufung von

Prokuristen ist der Aufsichtsrat zu horen.

Der Aufsichtsrat ist befugt, sich die vorherige Zustimmung zu den bestimmten
weiteren Arten von Geschéften vorzubehalten. Das Nahere regelt die Geschéfts-

ordnung fiir die Geschaftsfiihrung.

In Angelegenheiten des Absatzes 4 und 7, die keinen Aufschub dulden, kann die
Geschéaftsfuhrung im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates die
notwendigen MaRnahmen treffen, wenn die Zustimmung des Aufsichtsrates nicht
rechtzeitig eingeholt werden kann. Die anderen Mitglieder des Aufsichtsrates sind

anschlieRend unverzlglich zu unterrichten.

Sonstiges

§13

Jahresabschluss undl.agebericht

Die Geschaftsfiihrung hat den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
und Anhang) sowie den Lagebericht nach Mallgabe der fiir grofle Kapitalgesell-
schaften geltenden Vorschriften innerhalb der gesetzlichen Frist nach Ablauf des
Geschéaftsjahres zu erstelilen und von dem durch die Gesellschafterversammliung

bestellten Abschlussprifer prifen zu lassen.
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Bei der Abschlussprifung muss auch die OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrung

geprift werden. Ferner sind im Prifungsbericht u. a. darzustellen:

a) Die Entwicklung der Vermdgens- und Eriragslage sowie die Liquiditdt und
Rentabilitat der Gesellschaft,

b) die Ursachen von Verlusten, wenn sie fiir die Vermdgens- und Ertragslage von

Bedeutung waren,

c) die Ursachen eines in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesenen Jahres-

fehlbetrages.

Nach Priifung durch den Abschlusspriifer sind Jahresabschluss und Lagebericht zu-
sammen mit dem Prifungsbericht unverzlglich dem Aufsichtsrat zur Prifung und
danach der Gesellschafterversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vor-
zulegen. Auf Grund der Gemeinnitzigkeit der Gesellschaft (§ 3) besteht kein Anspruch

der Gesellschafter auf Gewinnausschiittung.

Die Geschéftsfiihrung hat fiir jedes Geschaftsjahr einen Wirtschaftsplan nach § 96 Abs.
1 Nr. 6 und 7 BbgKVerf aufzustellen.

Der Jahresabschlussprifungsbericht hat einen ausfihrlichen Erdduterungsteil zu enthalten.

Die kommunalrechtlichen Bestimmungen sind zu beachten.

§ 14

Priifung der Gesellschaft

Der Abschlussprufer ist zu beauftragen, seine Priifung auch nach den Vorschriften des
§ 53 Absatz 1 Nr. 1 und Nr. 2 des Haushaltsgrundsatzegesetzes in der jeweiligen

geltenden Fassung vorzunehmen.

Der fiir den Gesellschafter zustandigen Rechnungspriifungsbehérde sowie der zustan-
digen uberértlichen Prifungsbehdrde stehen die in § 54 Haushaltsgrundsatzegesetz

bezeichneten Rechte zu.
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§15

Besondere Bestimmungen

(1) Die Gesellschaft hat die Angestellten und Arbeiter des Stadtischen Kiinikums
Brandenburg unter Wahrung ihrer erworbenen tariflichen und arbeitsvertraglichen
Rechte Ubernommen. Einzelheiten werden in  einem gesonderten

Personailiberleitungsvertrag geregelt.

(2) Die Gesellschaft unterfallt dem Drittelbeteiligungsgesetz. Die Gesellschaft hat einen
Aufsichtsrat, der sich nach den Vorschriften des Drittelbeteiligungsgesetzes und des
Aktiengesetzes bestimmt, soweit nicht dieser Gesellschaftsvertrag Abweichendes
regelt. Im Falle der Anwendung des Mitbestimmungsgesetzes gelten die hierfir

anzuwendenden Vorschriften.

§16

Schlussbestimmungen

(1)  Sollten einzelne Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages unwirksam sein oder
werden, so wird hierdurch die Rechtswirksamkeit des Gesellschaftsvertrages im
Ubrigen nicht beriihrt. Die Gesellschafter sind in diesem Fall verpflichtet, dahingehend
zusammenzuwirken, dass der mit der betreffenden Bestimmung verfolgte Zweck im
Rahmen des gesetzlich Moéglichen erreicht und die rechtsunwirksame Bestimmung
ggf. rickwirkend durch eine rechtswirksame ersetzt wird. Entsprechendes gilt im Falle

einer Vertragslicke.

(2) Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten aus dem Geselischaftsverhaltnis ist der Sitz der

Gesellschaft.

(3) Die Gesellschaft hat bei der Vergabe von Auftrdgen die geltenden vergaberechtlichen
Bestimmungen zu beachten.

(4)  Verdffentlichungen der Gesellschaft erfolgen nur im Bundesanzeiger.

(6) Die Kosten dieses Vertrages und der Eintragung in das Handelsregister tragt die
Gesellschaft bis zu einem Betrag von EUR 2.000,00.
ANLAGE GESCHLOSSEN!
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