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§ 22 Kosten .16
Priaambel

Die Aufgabentriger des Schienenpersonennahverkehrs sowie des iibrigen 6f-
fentlichen Personennahverkehrs sind tibereingekommen, nach Mafgabe der
OPNV-Gesetze der Linder Berlin und Brandenburg sowie des Grundvertrages
zur Bildung eines Verkehrsverbundes fiir Berlin-Brandenburg vom 30.12.1996
einen Verkehrsverbund der Gebietskorperschaften, die Aufgabentriger sind, in-
nerhalb der politischen Grenzen der Lander Berlin und Brandenburg (Verbund-
gebiet) zu bilden.

Sie schlieBen dazu einen besonderen Konsortialvertrag sowie folgenden Gesell-
schaftsvertrag:

§1
Firma und Sitz

(1) Die Gesellschaft fiihrt die Firma

,,VBB Verkehrsverbund Berlin-Brandenburg GmbH".

(2) Sitz der Gesellschaft ist Berlin.

- §2
Zweck der Gesellschaft

(1) Zweck der Gesellschaft ist die Férderung der nachfrage- und bedarfsge-
rechten Sicherung und Entwicklung der Leistungsféhigkeit und Attraktivi-
tit des ffentlichen Personennahverkehrs im Sinne der OPNV-Gesetze der
Linder Berlin und Brandenburg sowie des Einigungsvertrages und der
Grundsatzvereinbarungen der Linder Berlin und Brandenburg vom
30.12.1993.

(2) Zur Verwirklichung dieses Zwecks hat die Gesellschaft insbesondere fol-
gende Aufgaben:

a)  Erarbeitung und Abstimmung eines den regionalen Bedingungen an-
gepassten einheitlichen Bedienungskonzeptes, Erstellung eines dar-
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g)

h)

aufhin gerichteten integrierten Fahrplanes sowie Formulierungen von
Qualitits- und technischen Angebotsstandards;

Konzipierung, Einfiihrung und Fortentwicklung eines einheitlichen
Beforderungstarifsystems, eines einheitlichen Beforderungstarifs fur
den Verbundverkehr, einheitlicher Tarif- und Beforderungsbedingun-
gen, Fahrgastinformationen, Marketingmafinahmen und Abfertigungs-
und Zahlungssysteme;

Erarbeitung und Anwendung cines Einnahmeaufteilungsverfahrens fiir
das Verbundgebiet sowie Durchfiihrung und Kontrolle der Einnahme-
aufteilungsrechnungen;

Vergabe (einschl. Vertragskontrolle und Abrechnung) der SPNV-
Leistungen im Rahmen der fiir diese Aufgaben vorgesehenen Budgets
im Namen und fiir Rechnung der betroffenen Aufgabentridger. Dies
gilt auch fur Lelstungen des iibrigen OPNV, soweit es sich um ver-

-bundrelevante Linien des regionalen tibrigen OPNV handelt. Die Fest-

legung der verbundrelevanten Linien erfolgt im Einvernehmen der be-
troffenen Aufgabentréger mit dem Verkehrsverbund. (Die dem regio-

. nalen iibrigen OPNV zuzurechnenden Linien sind in der Anlage 1, die

nachgereicht wird, aufgefiihrt.);

Untersuchungen zur Weiterentwicklung und Verbesserung des OPNV
im Verbundgebiet,

Mitwirkung bei der Aufsteilung und Fortschreibung der OPNV-
Bedarfsplane und der Nahverkehrspléne der Aufgabentréager;

Mitwirkung bei der Abstimmung und Koordinierung der Nahver-
kehrspline benachbarter Aufgabentriger;

Mitwirkung bei der Aufstellung und Umsetzung der Investitions- und
Finanzierungspline der Aufgabentréger fiir den Verbundverkehr und

Ermittlung des Zuschussbedarfs fiir den Verbundverkehr;

Schaffung einer einheitlichen Bedien- und Nutzeroberfliche des
OPNYV im Verbundgebiet;

Erarbeitung und Koordinierung verbundkonformer Betriebs- und Set-
vicesysteme;
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Erarbeitung einheitlicher qualitativer und quantitativer Standards fiir
die Verkehrsbedienung des Verbundgebietes nach Maflgabe der Nah-
verkehrsplanungen, Finanzierungs- und sonstigen Vorgaben der Auf-
gabentriger;

I} Bewirtschaftung der der Gesellschaft zur Verfugung gestellten For-
dermittel;

m) Koordinierung von FérdermaBnahmen der Aufgabentréger;

n) Abschluss von Kooperations-, Verkehrs- und anderen Vertrdgen mit
Leistungserstellern (6ffentlichen und privaten Verkehrsunternehmen).

Unbeschadet der 6ffentlich-rechtlichen Zustandigkeiten der Aufgabentriger
im tibrigen nimmt die Gesellschaft als Dienstleister im Rahmen des Absat-
zes 2 deren Aufgaben wahr; koordiniert die Aufgaben der einzelnen Auf-
gabentrdger und wirkt bei der Schaffung eines einheitlichen OPNV-
Angebotes im Verbundgebiet mit.

Die Gesellschaft fiihrt die ihr von den Aufgabentriigern iibertragenen Auf-
gaben in engster Abstimmung und Zusammenarbeit mit diesen sowie nach
deren Finanzierungsvorgaben und -mdglichkeiten durch.

. §3
Verpflichtungen der Gesellschafter

Die Gesellschafter verpflichten sich

a)

b)

die Gesellschaft so zu behandeln, als sei sie als Trager 6ffentlicher Belange
im Sinne des Planungsrechts anerkannt,

nach Kriften darauf hinzuwirken, dass die auf ihrem Gebiet tdtigen, in ih-
rem Mehrheitsbesitz befindlichen oder von ihnen finanziell unterstiitzten
Verkehrsunternehmen (Verbundverkehrsunternehmen) den im Verkehrs-
verbund anzuwendenden Kooperationsvertrag (einschlieBlich des darin ge-
nannten Einnahmeaufteilungsvertrages) mit der Geselischaft abschliefen,
und

darauf hinwirken, dass die Verbundverkehrsunternehmen mit der Gesell-
schaft vertrauensvoll und daverhaft zusammenarbeiten und ihre Rechte aus
dem Personenbeférderungsgesetz und Aligemeinen Eisenbahngesetz nur

/5



e A TAST S ATME S IR A S T TP S T I T2 S b R s o T - i eI E DRI s

-5-

im Einvernehmen mit der Verbundgesellschaft nach Mallgabe der jeweils
geltenden OPNV-Gesetze der Linder Berlin und Brandenburg und dem
Regionalisierungsgesetz ausiiben bzw. durch diese austiben zu lassen und
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der Gesellschaft, soweit zulassig, alle zur Durchfiihrung ihrer Aufgaben er-
forderlichen Daten zur Verfligung stellen.

84

Geschiiftsjahr und Bekanntmachungen

Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschlieBlich im Bun-

desanzeiger flir die Bundesrepublik Deutschland.

§5

Stammképital, Stammeinlagen

Das Stammkapital der Gesellschaft betrdgt 324.000,00 € (in Worten: Drei-
hundertvierundzwanzigtausend Euro).

(2) Das Stammkapital verteilt sich auf nachbenannte Gebietskdrperschaften
wie folgt:
( 1. Land Berlin 108.000,00 €
_ 2. Land Brandenburg 108.000,00 €
3.  Stadt Brandenburg an der Havel 6.000,00 €
4.  Stadt Cottbus 6.000,00 €
5. Stadt Frankfurt (Oder) 6.000,00 €
6. Landeshauptstadt Potsdam 6.000,00 €
7.  Landkreis Barnim 6.000,00 €
8. Landkreis Dahme-Spreewald 6.000,00 €
: 9. Landkreis Elbe-Elster 6.000,00 €
; 10. Landkreis Havelland 6.000,00 €
| 11. Landkreis Mirkisch-Oderland 6.000,00 €
% 12. Landkreis Oberhavel 6.000,00 €
i 13. Landkreis Oberspreewald-Lausitz 6.000,00 €
14, Landkreis Oder-Spree 6.000,00 €
15. Landkreis Ostprignitz-Ruppin 6.000,00 €
16. Landkreis Potsdam-Mittelmark 6.000,00 €
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17. Landkreis Prignitz 6.000,00 €
18. Landkreis Spree-NeiBe 6.000,00 €
19. Landkreis Teltow-Flaming 6.000,00 €
20. Landkreis Uckermark 6.000,00 €.

(3) Die Stammeinlagen werden in bar erbracht; sie sind sofort in voller Hohe
zur Einzahlung fillig. Sofern Stammeinlagen bereits eingezahlt sind und
iibertragen werden, sind diese auf den jeweils vorgesehenen Stammkapital-
anteil anzurechnen.

Die Verfiigung iiber Geschiftsanteile und die Belastung von Geschiiftsan-
teilen bedarf der Zustimmung der Gesellschafter.

§ 6
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind
- die Gesellschafterversammlung
- der Aufsichtsrat

- der/die Geschiftsfithrer.

§7

Beiriite

Bei der Gesellschaft werden nach niherer Bestimmung des § 14 Beirite einge-
richtet.

§8

Gesellschafterversammlung

(1) In der Gesellschafterversammlung hat sich jeder Gesellschafter durch einen
Bevolimiichtigten vertreten zu lassen. Die Vollmacht bedarf der Schrift-
form, wenn sich die Vertretungsbefugnis nicht aus der Dienststellung bei
dem Gesellschafter ergibt. Im Beistand der Bevollméchtigten sind Angehd-
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rige des Offentlichen Dienstes und Angehérige von Berufen zur Teilnahme
an Gesellschafterversammlungen berechtigt, die kraft Standesrechts zur
Berufsverschwiegenheit verpflichtet sind. Andere Beistinde kann die Ge-
sellschafterversammlung durch Beschluss zulassen.

Die ordentliche Gesellschafterversammlung hat spétestens acht Monate
nach Abschluss eines jeden Geschiftsjahres am Sitz der Gesellschaft statt-
zufinden.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates leitet die Gesellschafterversammlung.
Im Falle seiner Verhinderung {ibernimmt der stellvertretende Vorsitzende,
wenn auch dieser verhindert ist, der lebensélteste anwesende Gesellschaf-
tervertreter die Leitung der Versammlung.

Die Einladung zu den Gesellschafterversammlungen erfolgt durch den/die
Geschiiftsfithrer oder den Vorsitzenden des Aufsichtsrates mit eingeschrie-
benem Brief und Mitteilung von Ort, Zeit und der Tagesordnung mit einer
Einladungsfrist von mindestens drei Wochen. Mit der Einladung sind aus-
formulierte Beschlussvorschlige, erginzende Erlduterungen sowie die Be-
ratungsunterlagen zu iibersenden. In dringenden Fillen kann die Einladung
auch fernschriftlich oder fernkopiert mit einer Mindestfrist von vierzehn
Tagen erfolgen. Die Gesellschafter kénnen einvernehmlich auf die Einhal-
tung der Form- und Fristerfordernisse verzichten. Ist die Gesellschafterver-
sammlung nicht ordnungsgemif eingeladen, so kénnen Beschllisse nur ge-
fasst werden, wenn das Stammbkapital vollsténdig vertreten ist.

Gesellschafter, deren Geschiftsanteile mindestens den zehnten Teil des
Stammbkapitals ausmachen, der Aufsichtsrat und die Geschiftsfiihrung
kénnen unter Angabe des Zwecks und der Griinde die Einberufung der Ge-
sellschafterversammlung verlangen. Wird ein solches Verlangen gestellt, so
ist die Gesellschafterversammlung binnen einer Frist von vierzehn Tagen
nach Eingang des Verlangens bei dem Vorsitzenden von diesem gemif
Absatz 3 einzuberufen.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfihig, wenn alle Gesellschaf-
ter ordnungsgemiB geladen und 85 v.H. des Stammkapitals vertreten ist. Ist
die Gesellschafterversammlung nicht beschlussfahig, so soll innerhalb ei-
ner Woche eine neue Gesellschafterversammlung mit gleicher Tagesord-
nung einberufen werden. Diese ist ohne Riicksicht auf Satz 1 beschlussfi-
hig; auf diesen Umstand ist in der Einladung hinzuweisen:

In dfsr Gesellschafterversammlung gewihren je 100,00 € eines Geschifts-
anteils eine Stimme. Beschliisse werden, soweit gesetzlich nicht weiterge-
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hende Mehrheitserfordemisse angeordnet sind, mit einer Mehrheit von 85
v.H. gefasst. Jeder Geselischafter kann seine Stimmrechte nur einheitlich
ausiiben.

Sofern zum Zeitpunkt deg Beginns der Verbundgeschifte der Gesellschaft
der Abschluss des Kooperations- und des Einnahmeaufteilungsvertrages
zwischen einem im Mehrheitsbesitz eines Gesellschafters stehenden Ver-
kehrsunternehmens und der Gesellschaft aus Griinden, die die Gesellschaft
nicht zu vertreten hat, nicht zustande gekommen ist, ruhen von diesem
Zeitpunkt an die Stimmrechte des betroffenen Gesellschafters in der Ge-
sellschafterversammlung bis zum Abschluss dieser Vertrige. Sofern
Stimmrechte ruhen, gelten die Beschlussvorschriften der Absdtze 6 und 7
entsprechend fur das stimmberechtigt vertretene Stammkapital.

In dringenden Fillen kénnen Beschliisse auch schriftlich, fernschriftlich
oder per Fernkopie gefasst werden, wenn kein Gesellschafter binnen acht
Tagen dem widerspricht. Der Beschlussgegenstand ist darzulegen; der
Stimmzettel muss einen ausformulierten Beschlussvorschlag enthalten, der
durch einfache Zustimmung angenommen werden kann. Der Vorsitzende
hat das Ergebnis der Abstimmung unverziiglich protokollieren zu lassen
und allen Gesellschaftern bekannt zu geben.

(10) Uber den wesentlichen Inhalt der Verhandlungen in den Gesellschafterver-

sammlungen und den Wortlaut der gefassten Beschliisse hat/haben der/die
Geschiéftsfithrer unverziiglich eine Niederschrift aufzunehmen; sie ist vom
Protokollfithrer und dem Vorsitzenden der Gesellschafterversammliung zu
unterzeichnen. Die Niederschrift ist unverziiglich an die Gesellschafter zu
ibersenden; das Original ist zu den Akten der Gesellschaft zu nehmen.

§9

Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung entscheidet insbesondere in folgenden Angele-

genheiten

a) Feststellung des Jahresabschlusses und Ergebnisverwendung;

b)  Bildung und Verwendung von Riicklagen;

C) Entlastung der/des Geschiftsfithrer/s und der Mitglieder des Aufsichtsrates;
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}inderungen des Gesellschaftsvertrages;

Auslagenersatz und Gewihrung eines Sitzungsgeldes an die Mitglieder des
Aufsichtsrats;

f) Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegen Aufsichtsratsmitglieder;

g) Wahl des Abschlusspriifers und von Priifern flir auBlerordentliche Priifun-
gen;

h) Erwerb und VerduBerung von Beteiligungen an anderen Unternehmen;
i)  Zustimmung zur Ubertragung und Belastung von Geschiftsanteilen;

' j) Befreiung der/des Geschiftsfiihrer/s von den Beschrinkungen des § 181
‘ BGB.

§ 10
Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht héchstens aus 26 Mitgliedern, von denen die Lén-
der Berlin und Brandenburg je vier Mitglieder, Zweckverbdnde héchstens
die Zahl, die der Zahl ihrer Verbandsmitglieder entspricht, und die tibrigen
Gesellschafter je ein Mitglied entsenden. Die Entsendung erfolgt fiir vier
Jahre; Wiederbestellung ist zuldssig.

. (2) Die Mitglieder kénnen von den Entsendungsberechtigten jederzeit abberu-
fen werden. Endet bei einem Mitglied das Hauptamt, aufgrund dessen es in
den Aufsichtsrat entsandt worden ist, so scheidet es damit auch aus dem
Aufsichtsrat aus. Im Fall des Ausscheidens hat der Entsendungsberechtigte
unverziiglich einen Nachfolger zu entsenden; das Mandat des Nachfolgers
endet mit Ablauf der Amtszeit des ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglie-
des.

(3) Der Aufsichtsrat wihlt aus seiner Mitte fitr die Dauer von vier Jahren einen
Vorsitzenden und einen !. und 2. stellvertretenden Vorsitzenden. Nach Ab-
lauf von zwei Jahren wechseln der Vorsitzende und der 1. Stellvertreter ih-
re Amter. Der Vorsitzende, im Verhinderungsfall der 1. Stellverterter, ver-

t1-'itt den Aufsichtsrat in dessen Angelegenheiten gerichtlich und auflerge-
nchtlich.

10
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§11
Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat ﬁBenvaclu die Geschiftsfihrer und kann die zu diesem
Zweck erforderlichen Mafnahmen und Priifungen veranlassen.

(2) Der Beschlussfassung durch den Aufsichtsrat unterliegen:

a) Bestellung, Anstellung, Abberufung und Kiindigung von Geschifts-
fihrern;

b) Feststellung des Wirtschatts- und Finanzplanes der Gesellschaft sowie
der mittelfristigen Finanz- und Investitionsplanung;

c) Feststellung des' Gesamtbudgets des Verkehrsverbundes mit seinen Be-
- standteilen, wobei lokale Teile nur nachrichtlich aufgenommen werden;

d) Feststellung des Tarifkonzeptes und Festlegung des Verbundtarifes
(Tariferhdhungen bis zur Héhe der Preissteigerungsrate aller privaten
Haushalte gemdB den Angaben des Statistischen Bundesamtes kénnen
durch die Geschiiftsfiihrung selbstindig festgelegt werden);

e) Geschiftsordnung fiir den/die Geschiftsfilhrer;,

f)  alle Vorlagen an die Gesellschafterversammlung;

g)  Abschluss Anderung und Aufhebung von Kooperationsabkommen
sowie anderer Vertrdge von besonderer Bedeutung, insbesondere mit
Gebietskdrperschaften, Gesellschaftern und Verkehrsunternehmen;

h) Marketing- und Vertriebsstrategien;

i)  Einfithrung never technischer und verkehrlicher Bedienungsstandards;

D Einnahmeaufteilungsregetung sowie Erstellung und Aufhebung des
Einnahmeaufteilungsverfahrens in Form eines Einnahmeaufteilungs-
vertrages,

k) Erwerb, Belastung und VerduBerung von Grundstiicken und grund-
stiicksgleichen Rechten;

/11
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Abschluss von Miet. und Pachtvertragen, wenn ihre Laufzeit ein Jahr
oder der Miet-/Pachtzins einen vom Aufsichtsrat festgelegten Betrag
liberschreitet;

Aufnahme von Krediten und der Abschluss von Biirgschafts-, Ge-
wihrleistungs- oder dhnlichen Vertrigen auberhalb des laufenden Ge-
schiftsverkehrs;

Abschluss von Geschiften mit Geschiftsfithrern, Prokuristen oder
Mitgliedern des Aufsichtsrates;

Richtlinien fiir Reisekostenverglitungen;

Einrichtung von Beirdten und Bestitigung von Geschiftsordnungen
fir die Beirite;

Beitritt der Gesellschaft zu Verbinden und Organisationen;

Abschluss von Anstellungsvertrigen -vergleichbar ab Verglitungs-
gruppe [ BAT aufwirts- und Versorgungszusagen der Gesellschaft;

Schlichtungen bzw. Einleitung und Fithrung von Rechtsstreitigkeiten
von grundlegender Bedeutung;

Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegeniiber Geschéftsfithrern;

Erteilung von Prokuren.

§ 12
Aufsichtsratssitzungen

Der Aufsichtsrat tritt mindestens zwei Mal im Kalenderjahr zusammen. Die
Einladung zu den AufSichtsratssitzungen erfolgt durch den/die Geschifts-
fithrer im Auftrage des Vorsitzenden des Aufsichtsrates in entsprechender

Anwendung de&_" § 8 Abs. 4 dieses Gesellschaftsvertrages, jedoch nicht
durch eingeschriebenem Brief,

Der/Die Geschiftsfiibrer, jedes der von den Landern Berlin und Branden-
burg entsandte Mltglned'odf:r mindestens drei der von den anderen Gesell-
schaftern entsandten Mitglieder des Aufsichtsrates konnen unter Angabe
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des Zwecks und der Griinde verlangen, dass unverziiglich eine Sitzung des
Aufsichtsrates einberufen wird.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfihig, wenn samtliche Mitglieder ordnungs-
gemil eingeladen worden sind und mindestens je zwei Vertreter der Lin-
der Berlin und Brandenburg sowie 50 v.H. der Vertreter der {ibrigen Ge-
sellschafter anwesend sind, darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertre-
ter. Ist der Aufsichtsrat nicht beschlussfihig, soll binnen einer Woche eine
erneute Sitzung mit der gleichen Tagesordnung einberufen werden, in der
der Aufsichtsrat ohne Riicksicht auf Satz 1 beschlussfdhig ist; auf diesen
Umstand ist in der Einladung hinzuweisen.

Beschliisse des Aufsichtsrates bediirfen der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen; sie kommen nur mit den Stimmen von mindestens jeweils zwei
Vertretern der Lander Berlin und Brandenburg sowie 50 v.H. der Stimmen
der Vertreter der tibrigen Gesellschafter sowie einer weiteren Stimme zu-
stande. Eine Vertretung der Aufsichtsratsmitglieder ist nur durch gegensei-
tige schriftliche Bevollmichtigung zuléssig.

In dringenden Féllen kann der Vorsitzende eine schriftliche, fernschriftli-
che oder eine Entscheidung per Fernkopie herbeifiihren, wenn kein Mit-
glied binnen acht Tagen dieser Form der Beschlussfassung widerspricht.
Der Beschlussgegenstand ist darzulegen; der Stimmzettel muss einen aus-
formulierten Beschlussvorschlag enthalten, der durch einfache Zustimmung
angenommen werden kann. Der Vorsitzende hat das Ergebnis der Abstim-
mung unverziiglich protokollieren zu lassen und allen Aufsichtsratsmitglie-
dern bekannt zu geben.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschiftsordnung.

§ 13
Geschiftsfithrung

Die Gesellschaft hat einen oder zwei Geschiftsfihrer. Sind zwei Geschéfts-
fithrer bestellt, so kann der Aufsichtsrat einen von jhnen zum Sprecher der
Geschiftsfithrer ernennen. Die Bestellung und Anstellung der/des Ge-
schaftsfiihrer/s erfolgt auf die Dauer von flinf Jahren; Wiederbestellung ist
zulassig.
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Der/Die Geschiftsfithrer vertreten die Gesellschaft gerichtlich und auflerge-
richtlich. Ist nur ein Geschiftsfithrer bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein; er ist jedoch verpflichtet, im Innenverhéltnis zur Gesellschaft bei al-
len Entscheidungen und Rechtsgeschéften das Vier-Augen-Prinzip zu wah-
ren. Bei Bestellung mehrerer Geschiftsfuhrer erfolgt die Vertretung durch
zwei Geschiftsfithrer gemeinsam oder durch einen Geschéftsfithrer in Ge-
meinschaft mit einem Prokuristen.

Der/Die Geschiftsfuhrer fithrt/fiihren die Geschéfte nach den Vorschriften
der Gesetze, dieses Gesellschaftsvertrages, der Geschiftsordnung fiir
den/die Geschéiftsfiihrer und den Beschliissen der Gesellschafterversamm-
lung. Der/Die Geschiftsfithrer nimmt/nehmen an den Gesellschafterver-
sammlungen und den Sitzungen des Aufsichtsrates teil. Er/Sie berei-
tet/bereiten die Beschliisse von Gesellschafterversammlung und Aufsichts-
rat vor.

Der/Die Geschiftsfiihrer hat/haben spitestens zum 1. Mai eines jeden Jah-
res den Wirtschafts- und Finanzplan fiir das folgende Geschiftsjahr aufzu-
stellen und dem Aufsichtsrat zur Feststellung vorzulegen.

Der/Die Geschiftsfiihrer ist/sind verpflichtet, flir die Ubernahme von Ne-
bentiitigkeiten die Zustimmung des AufSichtsrates einzuholen; dies gilt
nicht fiir die Vertretung der Gesellschaft in Verbénden und Organisationen.

§ 14
Stellung und Aufgaben der Beirite

Bei der Gesellschaft werden ein Beirat fiir die Gesellschafter und ein Beirat
fir die Verkehrsbetriebe eingerichtet. Bei Bedarf kann auch ein Beirat fiir
Interessenvertreter eingerichtet werden. Die Beirdte konnen Facharbeits-
kreise bilden.

Der Beirat der Gesellschafter (Beirat ) setzt sich aus je vier Vertretern der
Linder Berlin und Brandenburg und je einem Vertreter der tibrigen Gesell-
schafter zusammen.

Der Beirat der Verkehrsbetriebe (Beirat V) setzt sich aus je einem von den
Gesellschaftern zu benennenden Vertreter der kommunalen Verkehrsunter-
nehmen sowie einem Vertreter der Deutsche Bahn Aktiengesellschaft (Ge-
schiftsbereich Nahverkehr), der S-Bahn Berlin GmbH, sowie zwei Vertre-

/14




-

(D
(5

(6)

M

(1)

(2)

- 14 -

tern des privaten Omnibusgewerbes, die dem Verbundgebiet im OPNV ti-
tig sind, zusammen.

Der Beirat fiir Interessenvertreter soll nicht mehr als 20 Mitglieder haben.

Die Beirite sind beratende Gremien der Gesellschaft und unterstiitzen die
Geschiftsfilhrung und die Beschlussorgane bei der Wahrnehmung ihrer
Aufgaben in fachlicher Hinsicht.

Die Beirite wihlen jeweils aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden und einen
Vertreter. Eine Wiederwahl ist zuléssig.

Die Beirite geben sich je eine Geschiftsordnung.

§ 15
Jahresabschluss und Geschiftsbericht

Dic Geschiftsfiihrung hat binnen drei Monaten nach Ablauf eines Ge-
schéftsjahres den Jahresabschluss mit Bilanz, Gewinn- und Verlustrech-
nung, Lagebericht und Anhang entsprechend den Vorschriften des dritten
Buches des Handelsgesetzbuches flir groBe Kapitalgesellschaften aufzustel-
len und dem Abschlusspriifer zuzuleiten.

Unverziiglich nach Eingang des Priifungsberichts des Abschlusspriifers hat
die Geschifisfiihrung den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Pri-
fungsbericht des Abschlusspriifers dem Aufsichtsrat und nach dessen Prii-
fung unverziiglich mit dem Bericht des Aufsichtsrates liber das Ergebnis
seiner Priifung und einem Ergebnisverwendungsvorschlag den Gesellschaf-
tern zum Zweck der Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

§ 16
Konsortialvertrag

Die laufende Finanzierung der Geselischaft (Regiekosten), die Ubertragung von
Geschiftsanteilen auf einen Zweckverband und andere Verfahrensregeln werden
die Gesellschafter in einem gesonderten Vertrag vereinbaren.
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§ 17
Rechnungspriifung

Jahresabschluss und Geschiftsbericht sind entsprechend den fiir grof3e Ka-
pitalgesellschaften geltenden Vorschriften des dritten Buchs des Handels-
gesetzbuchs zu priifen. Der Abschlusspriifer ist zu verpflichten, die Priifung
nach § 53 Abs. I Nrn. 1 und 2 Haushaltsgrundsitzegesetz vorzunehmen.

Soweit die Gesellschaft Mittel der Linder zur Bewirtschaftung oder Wei-
terleitung erhilt, ist die Prifung der bestimmungsgem#Ben Verwendung
der Mittel sicherzustellen. Die Weiterleitung von Mitteln an dritte hat die
Gesellschaft davon abhingig zu machen, dass die bestimmungsgemifle
Verwendung der Mittel nachgewiesen wird.

Die Befugnisse nach § 54 HGrG stehen den Landesrechnungshifen von
Berlin und Brandenburg zu.

§18
Kiindigung

Jeder Gesellschafter kann die Gesellschaft mit einer Frist von einem Jahr
zum Schluss eines jeden Kalenderjahres ordentlich kiindigen, erstmals zum
01.01.2006. Die Befugnis zur Kiindigung aus wichtigem Grund bleibt un-
beriihrt.

Die Kiindigung hat durch eingeschriebenen Brief an die Gesellschaft zu
erfolgen. Zur Fristwahrung ist die Aufgabe zur Post ausreichend; dies gilt
nicht, wenn das Kiindigungsschreiben die Gesellschaft nicht erreicht. Die
Geschéftsfihrung hat die Gesellschaft unverziiglich {iber eine Kiindigung
zu unterrichten.

Infolge einer Kiindigung wird die Gesellschaft nicht aufgelést, sondern un-
ter den verbletbenden Gesellschaftern fortgesetzt.

§ 19
Einziehung von Geschiftsanteilen

Die Gesellschaft ist zur Einziehung von Geschéftsanteilen berechtigt.
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(2) Geschiftsanteile eines Gesellschafters, der die Gesellschaft wirksam ge-
kiindigt hat, kénnen auch gegen dessen Willen zum Abtauf der Kiindi-
gungsfrist eingezogen werden.

(3) Bei Einziehung hat die Gesellschaft den betroffenen Gesellschafier in Héhe

des Zeitwertes seines Geschiftsanteiles, hochstens jedoch des Nennwertes
seiner Stammeinlage, abzufinden.

§ 20
Rechtsnachfolge

Fallen Gesellschafter durch Eingliederung in eine andere Kérperschaft, durch

. Zusammenschluss mit einer solchen oder auf sonstige Weise weg, hat die Ge-

sellschafterversammlung binnen drei Monaten nach dem Wegfall dariiber zu
beschlieBen, ob der durch den Wegfall des Gesellschafters freigewordene Ge-
schiftsanteil auf die Gesellschaft oder einen anderen Gesellschafter libertragen
werden soll, es sei denn, die andere Korperschaft ist kraft 6ffentlichen Rechts
der Rechtsnachfolger des in Wegfall geratenen Gesellschafters. In diesem Fall
tritt der Rechtsnachfolger des in Wegfall geratenen Gesellschafters in dessen
Rechte ein.

§ 21
‘Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder werden,
so wird hierdurch der Inhalt des Vertrages im iibrigen nicht beriihrt. In diesem
Fall sind die Parteien des Vertrages verpflichtet, die ungliltige Vertragsbestim-
mung durch eine rechtlich wirksame Bestimmung zu ersetzen, die dem wirt-
schaftlichen Sinn und Zweck der unwirksamen Bestimmung am néchsten
kommt. Das gleiche gilt, falls der Vertrag eine ergénzungsbediirftige Liicke ent-
halten sollte.

§ 22
Kosten

Die Kosten der Griindung trigt die Geselischaft bis zur Hohe von DM 3.500,00.
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Ich bescheinige hiermit, dass die geédnderten Bestilpmungen des vorstechenden
Gesellschaftsvertrages mit dem Beschluss iiber die Anderung des Gesellschafts-
vertrages vom . Dezember 2005 und die unverdnderten Bestimmungen mit dem
zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstindigen Wortlaut des Gesell-
schaftsvertrages iibereinstimmen.

Berlin, den 13. Dezember 2005

Lidtke, Notar



