
Kontakt
Stadt Brandenburg an der Havel
Frau Vogel / Frau Milke
Klosterstraße 14
Raum B-001 / B-002
14770 Brandenburg an der Havel
Tel.: (03381) 58 11 15 / 58 11 14
Fax: (03381) 58 10 04
E-Mail: ausbildung@
stadt-brandenburg.de

Hinweis für Menschen mit Behinderung
Anerkannte Schwerbehinderte oder diesen
gleichgestellte behinderte Menschen werden bei
gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Bitte
weise auf eine Schwerbehinderung bereits in der
Bewerbung hin.

Bewerbungsverfahren
Im Zusammenhang mit dem
Bewerbungsverfahren anfallende Kosten
werden nicht erstattet.

Datenschutz
Bitte willige Sie zu Beginn des 
Online-Bewerbungsformulars in die
Datenverarbeitung ein oder sende bei
alternativen Bewerbungen per E-Mail die 
Datenschutz-Einwilligungserklärung mit.
Beachte hierzu die allgemeinen Information zur
Verarbeitung personenbezogener Daten durch
die Stadt Brandenburg an der Havel gemäß
Artikel 12 bis 22 und 34 DSGVO sowie die
ergänzende Information zur
Verarbeitungstätigkeit von personenbezogenen
Bewerber- und Beschäftigtendaten 
(Datenschutz-Hinweise).

Arbeiten im öffentlichen Dienst
Informationen zum Tarifvertrag (TVöD-V,
TVÜ-VKA) und der Entgeltordnung VKA erhältst
bei der Vereinigung der kommunalen
Arbeitgeberverbände.

Ausbildung zum/zur
Vermessungstechniker/-in

Ausbildungsplatz mit der Kennziffer EA 79/2026

Sie interessieren sich für Mathematik und Technik, verfügen über räumliches
Vorstellungsvermögen und arbeiten ebenso gern im Freien wie am
Computer? Sorgfalt und präzise Ergebnisse sind für Sie selbstverständlich?

Dann starten Sie Ihre berufliche Zukunft bei der Stadt Brandenburg an der
Havel. Für das Ausbildungsjahr 2027 suchen wir zum voraussichtlichen
Einstellungstermin am 16.08.2027 engagierte, zuverlässige und technisch
interessierte Auszubildende für den Beruf Vermessungstechniker/-in
(m/w/d).

Während Ihrer Ausbildung lernen Sie, Gelände, Grundstücke und Bauwerke
präzise zu vermessen. Die dabei im Außendienst erhobenen Daten erfassen
und verarbeiten Sie anschließend mit moderner Technik. Auf dieser
Grundlage erstellen und aktualisieren Sie Planungsunterlagen,
Liegenschaftskataster und Stadtpläne. So verbindet die Ausbildung
praktische Arbeit im Freien mit digitalen Verfahren und
verantwortungsvollen Aufgaben im Innen- und Außendienst.

Qualifizierte Ausbilderinnen und Ausbilder begleiten Sie während der
gesamten Ausbildungszeit.

Flexible Arbeitszeiten und 31 Tage Erholungsurlaub bieten Ihnen attraktive
Rahmenbedingungen für Ihren Start in das Berufsleben. Die Ausbildung ist
zugleich auf den bestehenden Fachkräftebedarf in den Katasterbehörden des
Landes Brandenburg ausgerichtet. Eine spätere Übernahme in ein
Arbeitsverhältnis bei der Stadt Brandenburg an der Havel kann daraus nicht
abgeleitet werden.

Überblick

Arbeitsort: Amt für Geoinformation, Kataster und
Vermessung
Klosterstraße 14, 14770 Brandenburg an der Havel

Stelle: Vollzeit, befristet Die Ausbildung zum/-r
Vermessungstechniker/-in erfolgt über Bedarf. Eine
Übernahme in ein späteres Beschäftigungsverhältnis mit
der Stadt Brandenburg an der Havel kann hieraus nicht
abgeleitet werden.

Vergütung: gemäß § 8 Tarifvertrag für Auszubildende des
öffentlichen Dienstes (TVAöD-BBiG) derzeit i. H. v.:

1. Ausbildungsjahr 1.368,26 €
2. Ausbildungsjahr 1.418,20 €
3. Ausbildungsjahr 1.464,02 €

Stellenbesetzung: 1 Stelle, ab dem 02.08.2027

Bewerbungfrist: 01.11.2026

Telefonnummern für Rückfragen: 03381 / 58 11 15 und 
03381 / 58 11 14

Ihre Aufgaben

In dieser dualen Ausbildung dreht sich alles um die präzise
Erfassung und Verarbeitung räumlicher Daten, d. h.

• Durchführung von Geländevermessungen für Bau- und
Planungsvorhaben

• Mitwirkung bei der Ermittlung und Dokumentation von
Grundstücksgrenzen

https://www.stadt-brandenburg.de/stellenangebote
mailto:ausbildung@@stadt-brandenburg.de
mailto:ausbildung@@stadt-brandenburg.de
https://pdf.form-solutions.net/metaform/Form-Solutions/sid/assistant/5729ecc90cf2d67ae7d083ea
https://www.stadt-brandenburg.de/fileadmin/pdf/11/Einwilligungserkl%C3%A4rung_FG_11.pdf
https://www.stadt-brandenburg.de/karriere/datenschutz
http://www.vka.de/site/home/vka/tarifvertraege__texte/
http://www.vka.de/site/home/vka/tarifvertraege__texte/


• Bedienung moderner Vermessungsgeräte und digitaler
Erfassungssysteme

• digitale Erfassung, Auswertung und
Weiterverarbeitung der im Außendienst gewonnenen
Messdaten

• Erstellung und Aktualisierung von Planungsunterlagen,
Liegenschaftskatastern und Stadtplänen

• abwechslungsreicher praktischer Einsatz im Innen- und
Außendienst

Ihre fachpraktische Ausbildung bei der Stadt wird durch
den Berufsschulunterricht in Hennigsdorf sowie
überbetriebliche Lehrgänge an der Zentralen Aus- und
Fortbildungsstätte in Frankfurt (Oder) ergänzt.

Ihr Profil

• Fachoberschulreife

• ausgeprägtes Interesse an Mathematik, Geographie
und Physik

• logisches Denk- sowie räumliches
Vorstellungsvermögen

• schnelle Auffassungsgabe

• hohe Teamfähigkeit, Lernbereitschaft, Engagement,
Gewissenhaftigkeit, Flexibilität

• Ausdauer und Belastbarkeit

Unser Angebot

• Arbeitgeberzuschuss zum VBB-Firmenticket oder
Deutschlandticket Job

• Jährliche Sonderzahlung und regelmäßige
Tariferhöhungen

• Betriebliche Altersvorsorge

• Betriebliches Gesundheitsmanagement

• Familienfreundlicher und zukunftssicherer Arbeitsplatz

• Flexible Arbeitszeiten

• Moderne Arbeitsausstattung

• Abwechslungsreiche und vielseitige Aufgaben

• Teambildende Maßnahmen

• Inhouse-Schulungen

Während der gesamten Ausbildungszeit übernimmt die
Stadt Brandenburg an der Havel als Ausbildungsbehörde
die Kosten für das VBB-Azubiticket Deutschland
vollständig.

Bitte beachten Sie: Bewerbungen sind ausschließlich über das in dieser
Stellenausschreibung verlinkte Online-Bewerbungsformular einzureichen.

Bewerbungen per E-Mail, auf dem Postweg oder über andere
Übermittlungswege werden nicht berücksichtigt.

Benötigen Sie Unterstützung bei der Nutzung des
Online-Bewerbungsformulars, wenden Sie sich bitte rechtzeitig vor Ablauf
der Bewerbungsfrist an das Büro der Ausbildungsleitung unter (03381) 58 11
14/ -15.



Interesse geweckt?
Dann bewirb dich jetzt!
Wir freuen uns auf deine aussagefähige Bewerbung mit den entsprechenden
Nachweisen (Bewerbungsanschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopie des
Abschlusszeugnisses bzw. des Zeugnisses des vergangenen Schuljahrs [2.
Halbjahr] und Nachweise entsprechend der Anforderungen unter "Profil")
unter Angabe der Kennziffer EA 79/2026 bis spätestens zum 01.11.2026
ausschließlich elektronisch, bevorzugt über unser Onlinebewerberportal , ein.

Alternativ ist eine Bewerbung per E-Mail an 
personalverwaltung@stadt-brandenburg.de möglich.

Bewerbungen in Papierform oder per Fax können nicht berücksichtigt
werden.

Zur Online-Bewerbung

https://www.stadt-brandenburg.de/bewerbungsformular
mailto:personalverwaltung@stadt-brandenburg.de
https://www.stadt-brandenburg.de/bewerbungsformular

