Sachbearbeiter/-in untere
Abfallwirtschaftsbehérde (m/w/d)

Stellenangebot mit der Kennziffer EA 27/2026

Arbeitsort: Amt flir Abfallwirtschaft, Bodenschutz und
Griinflachen
Klosterstra3e 14, 14770 Brandenburg an der Havel

Stelle: Vollzeit, unbefristet

Uberblick

Vergiltung: E 10 TVGD (VKA)

Stellenbesetzung: 1 Stelle, ab sofort
Bewerbungfrist: 07.04.2026
Telefonnummer fiir Riickfragen: 03381 / 58 11 13
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lhre Aufgaben

Aufgabenschwerpunkte:

Vollzug des Abfallrechts: Erteilung von Erlaubnissen,
Durchfiihrung von Verfahren nach dem Gesetz tiber
Ordnungswidrigkeiten und anlassbezogener Kontrollen
zur Einhaltung der Bioabfallverordnung,
Klarschlammverordnung, Gewerbeabfallverordnung,
Ersatzbaustoffverordnung, Abfallkompost- und
Verbrennungsverordnung,

Stellungnahmen im Rahmen von Bauverfahren als
Trager offentlicher Belange, inkl. Kontrolle von
Nebenbestimmungen im Vollzug und Erheben von
Nachforderungen,

Uberwachung der Riickbaumanahmen von baulichen
Anlagen und Genehmigung im Rahmen der
Durchfiihrung der Abfallbeseitigung

Ordnungsbehordliche Tatigkeit: Durchfiihrung der
Uberwachungspflicht nach KrWG sowie AltfahrzeugV,
AltholzV, PCBAbfallV, VerpackG, POP-Abfall-UberwV
und Nachweisfiihrung bei Abfallen zur Beseitigung/
Verwertung, behdrdliche Anordnung von
Abfallbeseitigungsmal3nahmen gemafl OWIG, inkl.
Widerspruchsbearbeitung,

Uberwachung der Lagerung bzw. illegalen Ablagerung
von Abfillen (gefahrlich und nicht gefahrlich) innerhalb
und auBerhalb von zugelassenen
Abfallentsorgungsanlagen,

Uberwachung von stillgelegten Deponien und
Feststellung endgiiltiger Abschluss Nachsorgephase,

Uberwachung der Kennzeichnung von Fahrzeugen, die
Abfalle beférdern und Zustimmung bzw.
Stellungnahme zur Zertifizierung geman
Entsorgungsfachbetriebeverordnung,

fachliche Auswertung von Gutachten sowie Ableitung
des Handlungsbedarfs, Verfassen von fachtechnischen
Stellungnahmen und

sonstige fachspezifische Aufgaben wie Bearbeiten von
Birger- und Behérdenanfragen, Zuarbeiten an
Vorgesetzte, Teilnahme an behordlichen

Stadt Brandenburg.

Karriere an der Havel

Kontakt

Stadt Brandenburg an der Havel
Personalverwaltung
KlosterstraRBe 14

14770 Brandenburg an der Havel
Tel.: (03381) 58 11 11

Fax: (03381) 58 40 04

E-Mail: personalverwaltung@
stadt-brandenburg.de

Hinweis fir Menschen mit Behinderung
Anerkannte Schwerbehinderte oder diesen
gleichgestellte behinderte Menschen werden bei
gleicher Eignung besonders berlcksichtigt. Bitte
weisen Sie auf eine Schwerbehinderung bereits
in der Bewerbung hin.

Bewerbungsverfahren

Im Zusammenhang mit dem
Bewerbungsverfahren anfallende Kosten
werden nicht erstattet.

Datenschutz

Bitte willigen Sie zu Beginn des
Online-Bewerbungsformulars in die
Datenverarbeitung ein oder senden Sie bei
alternativen Bewerbungen per E-Mail die
Datenschutz-Einwilligungserklarung mit.

Beachten Sie hierzu die allgemeinen Information
zur Verarbeitung personenbezogener Daten
durch die Stadt Brandenburg an der Havel
gemal Artikel 12 bis 22 und 34 DSGVO sowie
die ergénzende Information zur
Verarbeitungstatigkeit von personenbezogenen
Bewerber- und Beschéftigtendaten
(Datenschutz-Hinweise).

Arbeiten im 6ffentlichen Dienst
Informationen zum Tarifvertrag (TV6D-V,
TVU-VKA) und der Entgeltordnung VKA
erhalten Sie bei der Vereinigung der
kommunalen Arbeitgeberverbinde.



https://www.stadt-brandenburg.de/stellenangebote
mailto:personalverwaltung@stadt-brandenburg.de
mailto:personalverwaltung@stadt-brandenburg.de
https://pdf.form-solutions.net/metaform/Form-Solutions/sid/assistant/5729ecc90cf2d67ae7d083ea
https://www.stadt-brandenburg.de/fileadmin/pdf/11/Einwilligungserkl%C3%A4rung_FG_11.pdf
https://www.stadt-brandenburg.de/karriere/datenschutz
http://www.vka.de/site/home/vka/tarifvertraege__texte/
http://www.vka.de/site/home/vka/tarifvertraege__texte/

Dienstberatungen.

lhr Profil

Mindestvoraussetzungen:

Ingenieur (FH, TH) oder Bachelor in der Fachrichtung:
Abfallwirtschaft/Kreislaufwirtschaft, Abfall- und
Versorgungstechnik, Entsorgungstechnik,
Abfallwirtschaft und Altlasten, Umwelt- und
Verfahrenstechnik, Umwelt- oder
Ressourcenmanagement, Nachhaltige
Rohstoffgewinnung und Recycling, Recycling und
Entsorgungsmanagement, Umweltingenieurwesen,
Technischer Umweltschutz, Umwelttechnologie,
Ingenieurdkologie, Nachhaltigkeits- oder
Umweltwissenschaften, Geodkologie,
Geowissenschaften, Earth and Environmental Sciences;
Okologie; Biologie; Geographie; Hydrogeologie

Fahrerlaubnis der Klasse B

Dariiber hinaus werden von lhnen erwartet:

gute Kenntnisse im Verwaltungsrecht

umfassende Gesetzeskenntnisse und Fachkenntnisse
im Bereich Abfallwirtschaft

gute EDV-Kenntnisse in den gangigen
Office-Anwendungen und die Fahigkeit zur
Einarbeitung in die Fachsoftware

Kommunikationsvermogen, Verhandlungsgeschick,
Konflikt- und Kritikfahigkeit sowie Verantwortungs-
und Kostenbewusstsein

Die Anforderungsvoraussetzungen hinsichtlich der
Qualifikation und Ausbildung missen spatestens mit Ablauf
der Bewerbungsfrist vorliegen.
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Unser Angebot

Vergitung nach Entgeltgruppe E 10 TV6D (VKA)
Vollzeitbeschaftigung und unbefristeter Arbeitsvertrag

Arbeitgeberzuschuss zum VBB-Firmenticket oder
Deutschlandticket Job

Jahrliche Sonderzahlung und regelmaRige
Tariferhéhungen

Betriebliche Altersvorsorge
Betriebliches Gesundheitsmanagement

30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich jetzt!

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
(Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopien
von beruflichen Abschlusszeugnissen, Referenzen,
Beurteilungen, Zeugnisse, Kopie des Fihrerscheins und
Nachweise entsprechend der Anforderungen unter "Profil")
richten Sie bitte bis zum 07.04.2026 an:

Stadt Brandenburg an der Havel
Der Oberblirgermeister



Personalverwaltung
Klosterstral3e 14
14770 Brandenburg an der Havel

Zur Online-Bewerbung



https://www.stadt-brandenburg.de/bewerbungsformular

